	Заключение трудового договора со специалистами из ЛДНР без документов
 	Внесены изменения в постановление Правительства РФ от 30.03.2022 № 511 «Об особенностях правового регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений в 2022 году», действие которого продлено на 2023 год.
	Работодателям разрешено заключать с лицами из Украины, ЛДНР, вынужденно в экстренном порядке покинувших указанные территории, заключать трудовые договоры со специалистами без предъявления документов об образовании и квалификации с последующим подтверждением квалификации по правилам, установленным работодателем с учетом мнения представительного органа работников или на основе свидетельства о квалификации, выданного в соответствии с Федеральным законом «О независимой оценке квалификации».
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