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Минтруд планирует установить сроки для подачи работником иска о компенсации морального вреда
Поправки к ТК РФ помогут избежать ситуации, когда сотрудник выигрывает основной спор, но после этого не может возместить моральный вред из-за пропуска срока обращения в суд. На необходимость решить эту проблему недавно указал КС РФ.

Предложено установить, что работник сможет заявить требование о компенсации морального вреда:

- одновременно с требованием о восстановлении прав (тогда нужно будет соблюдать общие сроки подачи иска);

- в течение 3 месяцев с момента вступления в силу решения суда, которым полностью или частично восстановлены права.

Также планируют закрепить, что споры о возмещении морального вреда рассматривают только суды.

Общественное обсуждение проекта завершено 15 сентября.

Документ: Проект федерального закона (https://regulation.gov.ru/p/107775)
Помощник прокурора района
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